
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
Наименование организации: Администрация Мамско-Чуйского района

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Выборная должность Мероприятия по улучшению условий 
труда не требуютсяМуниципальные служащие

Технический персонал
Вспомогательный персонал

34А(34-1А; 34-2А). Уборщица 2 
разряда

Автоматизация производственных про­
цессов

Снижение тяжести трудового 
процесса •

Дата составления: 19.10.2016г.

Председатель комиссии по проведению с.
_____________Мэр района_____________

(должность) ^  (подпись)

Заместитель председателя комиссии по проведению сп

ьнои оценки условии труда
___________ Сергей А.Б.

Ф ИО.

первый заместитель мэра района
(должность) (подпись)

альнои оценки условии труда
_______ Емельянов В.Л.________

(Ф ИО.)

<?(. //  JUY6
(дата)

£>?.
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Консультант по координационной дея-

тельности у у у У / у
(должность) (подпись) Сг

Консультант по труду
(должность) (подаюсь) /

Главный специалист по управлению 
охраной труда

(должность) (подпись)

Винс Ю.В. У/
Ф ИО. (дата)

Казазаева Е.Ф.
(Ф.И.О.) (дата)

Скибицкая Г.Б.
-------------------------------- (Ф.И.О.)

АР. УУ У&/У
(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную) оценку условий труда:
3732 ь-J'/u ^lCccjD сг_ Митюкова Ирина Сергеевна 19.10.2016г.

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)


